
      

PERSONVERNFORRODNINGEN 
(GDPR) 
Som de fleste antakelig har fått med seg, er trådte EUs nye personvernforordning (GDPR) i 
kraft 25.5.2018. 

Forordningen fokuserer spesielt på personopplysninger og kravene for håndtering av slike 
opplysninger er skjerpet betydelig. 

I ALPI har vi gjennomgått alle våre prosedyrer, og spesielt de som involverer 
personopplysninger. Vi har oppdaget at vi har funksjoner, spesielt innen HR og CRM, hvor 
det er områder som bør tilpasset til den nye forordningen. 

Når det gjelder våre kjerneområder, dvs. spedisjon, transport og logistikk, har vi ikke 
funnet noen områder hvor de oppgavene vi utfører er i strid med bestemmelsene i GDPR, 
fordi vi kun mottar opplysninger som er nødvendige for at vi skal kunne utføre operasjoner 
som avtalt. 

Vi anser med andre ord ikke oss som en virksomhet som håndterer personopplysninger 
som omfattes av GDPR. Avtalen mellom ALPI og kundene våre involverer ikke behandling 
av personopplysninger, men snarere tjenestene innen de ovennevnte områdene. 
Innhentingen og delingen av navn og adresser fra mottaker og avsender er med andre ord 
en forutsetning for å kunne utføre tjenestene våre. 

Hvis vi skulle bli å anse som behandlere av personopplysninger fra leverandørene våre i 
gitte situasjoner, har vi inngått avtaler om behandling av personopplysninger. 

Når det gjelder kjernetjenestene våre - transport, spedisjon og logistikk - anser vi ikke at vi 
er pålagt å innhente avtaler om behandling av personopplysninger. 
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